’ .
14 PpOoa wzg f €m pn

aHeyinyn f:.if.' '(’ zastr,
n OF: 424 7f)/i'01eﬁp

UCHWALA NR ...... /..../2019
RADY POWIATU W KONSKICH

Zdnia .............. 2019 roku
w sprawie zwrocenia skargi skarzacej ze wskazaniem wlasciwego organu

Na podstawie art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r., poz. 511 ze zm.) oraz art. 229
pkt. 4 i art. 231 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (tekst jednolity Dz. U. z 2018r. poz. 2096 ze zm.) Rada
Powiatu w Konskich uchwala co nastepuje:

§1

Po stwierdzeniu braku swojej wilasciwosci do rozpatrzenia skargi z dnia
6 wrzesnia 2019 roku na dziatalno$¢ Dyrektora II Liceum Ogdlnoksztatcgcego
w Konskich zwraca skarge skarzacej zpouczeniem, ze wilasciwym
do rozpatrzenia zawartych w niej zarzutdw jest sad pracy.

§2

Wykonanie uchwaly powierza sie Przewodniczgcemu Rady Powiatu
w Konskich i1 zobowigzuje si¢ do zawiadomienia skarzacej o sposobie
zatatwienia skargi.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Zbigniew Kowalczyk



UZASADNIENIE

W dniu 06.09.2019 r. do Rady Powiatu w Konskich wptyneta skarga
na dziatalno$é Dyrektora II Liceum Ogdélnoksztatcacego im. Marii Sktodowskiej-Curie
w Konskich p. Beate Salate. Przedmiotem skargi jest nieprzestrzeganie przepisow
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela w zakresie podstawy zatrudniania
skarzacej na stanowisku nauczyciela.

Skarzaca podnosi, ze przez 4 kolejne lata szkolne, tj. 2015/2016, 2016/2017,
2017/2018 1 2018/2019 otrzymywata od Pani Dyrektor roczne umowy o pracg na czas
okreslony, co jej zdaniem bylo niezgodne z prawem.

Stosownie do przepisu art. 227 k.p.a. przedmiotem skargi moze byc¢
w szczeg6lnoéci zaniedbanie lub nienalezyte wykonywanie zadan przez wiasciwe
organy albo przez ich pracownikoéw, naruszenie praworzadnosci lub interesow
skarzacych, a takze przewlekte lub biurokratyczne zatatwianie spraw.

Na posiedzeniu Komisji Skarg, Wnioskéw i Petycji w dniu 5 listopada 2019 r.
ustalono, ze Rada Powiatu nie jest wlasciwa do rozpatrzenia przedmiotowej skargi.
Organem wiasciwym jest w tym przypadku sad rejonowy - sad pracy i nalezy pouczy¢
o tym skarzaca.

Zdaniem Komisji, Rada Powiatu nie jest uprawniona do decydowania
o sprawach  pracowniczych 1 polityce kadrowej kierownikéw  jednostek
organizacyjnych. W przypadku nieprawidtowosci w zatrudnieniu, pracownikowi stuza
roszczenia ze stosunku pracy do wiasciwego sadu pracy. Z pisma skarzacej
nie wynika, aby odwolywata si¢ do sadu pracy od niezgodnego z prawem zatrudnienia.

Przepisy k.p.a. w art. 231 wskazuja, ze jezeli organ, ktory otrzymat skarge, nie
jest whasciwy do jej rozpatrzenia, obowigzany jest niezwlocznie, nie pozniej jednak
niz w terminie siedmiu dni, przekaza¢ ja wiasciwemu organowi, zawiadamiajgc
rownoczesnie o tym skarzacego, albo wskaza¢ mu wlasciwy organ.

7 tresci skargi wynika, ze wlasciwym do rozpatrzenia przedmiotowej skargi jest
sad rejonowy - sad pracy.

W zwiazku z powyzszym postanawia si¢ zwroci¢ skarge skarzgcej 1 wskazac
sad pracy jako organ wlasciwy.

Biorac powyzsze pod uwage podjecie uchwaty jest zasadne.



